Manaus, quarta-feira, 30 de agosto de 2023

4. (ID 514372) SERVICOS DE LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR,
Unid. de Med.: Mensal; Quant.: 02; Caracteristica(s): hatch, motor
1.0, poténcia de 75cv ou superior, cdmbio manual, combustivel flex, 05
portas, sendo 01 porta-malas, capacidade para 05 passageiros,
ano/modelo no minimo  correspondente a0 ano da locagao,
Caracteristicas ~ Adicional(is): sem motorista, sem combustivel,
quilometragem livre, com ar-condicionado, direcdo hidraulica ou
elétrica, vidros e travas elétricas em todas as portas, alarme, kit
multimidia, pelicula de protecdo em todos os vidros e conjunto de
tapetes, veiculo limpo, higienizado, com manutencéo total por conta
da contratada e todos os equipamentos obrigatorios exigidos pela
legislagdo em vigor, Modelo: GOL, KA, ONIX ou similar. Conforme
Termo de Referéncia.

5. (ID 514374) SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR,
Unid. de Med.: Mensal; Quant.: 01; Caracteristica(s): caminhonete
(pick-up), cabine dupla, motor de 2.8, poténcia de 190cv ou superior,
cambio manual, combustivel diesel, tragdo 4x4, 04 portas,
capacidade para 05 passageiros, ano/modelo no minimo
correspondente ao ano da locagdo, Caracteristicas Adicional(is): sem
motorista, sem combustivel,  quilometragem livre, com ar-
condicionado, direg&o hidraulica ou elétrica, vidros e travas elétricas em
todas as portas, alarme, kit multimidia, pelicula de protecdo em
todos os vidros, conjunto de tapetes, capota maritima e protetor de
cagamba, veiculo limpo, higienizado, com manutenc&o total por
conta da contratada e todos os equipamentos obrigatdrios exigidos pela
legislagdo em vigor, Modelo: S10, HILUX ou similar. Conforme Termo
de Referéncia. constante no Processo n° 2023.14000.14010.0.000152.
6. VALOR GLOBAL: R$ 106.300,32 (cento e seis mil, trezentos reais e
trinta e dois centavos).

7. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Nota de Empenho n° 2023NE00312,
de 25/08/2023, no valor de R$7.578,68 (sete mil, quinhentos e setenta e
oito reais e sessenta e oito centavos), a conta da seguinte rubrica
orcamentaria: Unidade Orgamentaria: 21101; Programa de Trabalho:
11.122.0011.2011.0000; Fonte Recurso: 15000000; Natureza da
Despesa: 33903304, ficando o saldo remanescente a ser empenhado
conforme liberagéo da Semef, e

Nota de Empenho n® 2023NE00313, de 25/08/2023, no valor de R$
11.283,16 (onze mil, duzentos e oitenta e trés reais e dezesseis
centavos), a conta da seguinte rubrica orgamentaria: Unidade
Orgamentaria: 21101; Programa de Trabalho: 11.122.0011.2011.0000;
Fonte Recurso: 15000000; Natureza da Despesa: 33903307, ficando o
saldo remanescente a ser empenhado conforme liberagao da Semef.

8. PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 28 de agosto de 2023.

Manaus, 25 de agosto de 2023.

RADYR GOMES OE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéo
SEMTEPI

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n® 003/2023, celebrado em
28/08/2023.

2. PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO -
SEMTEPI e a ASSOCIAGAO CINCO PAES E DOIS PEIXINHOS.

3. OBJETO: O presente termo de Fomento, decorrente da Emenda
Parlamentar n° 76/2022, da Lei Orgamentaria Anual — LOA 2023, de
autoria do Vereadora Thayssa Lippy, tem por objeto o repasse de
recurso financeiro destinado a OSC precitada, para fins de realizagao de
cursos de qualificagdo profissional por meio do projeto denominado
“Qualifica Manauara”, tudo na forma do Plano de Trabalho apresentado
pela Organizagdo da Sociedade Civil, conforme consta no processo
administrativo n® 2023.14000.14012.0.000168.

4. VALOR GLOBAL: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

5.DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Empenho n° 2023NE00246, de
21/08/2023, a conta da seguinte rubrica orgamentéria: Unidade
Orgamentaria: 21101; Programa de Trabalho n° 11.334.0019.2008.0000;
Fonte de Recurso n° 15015108; Natureza de Despesa n° 33503901.

6. PRAZO: O prazo 04 (quatro) meses, a contar do repasse do recurso.

Manaus, 28 de agosto de 2023.

RADYR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretério Municipal do Tralatho, Empreendedorismo e inovagéo
SEMTEPI

EXTRATO

1. ESPECIE_E DATA: Termo de Fomento n° 004/2023, celebrado em
28/08/2023.

2. PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO -
SEMTEPI e a ASSOCIACAQ BENEFICENTE AMIGOS DE VERDADE.
3. OBJETO: O presente termo de Fomento, decorrente da Emenda
Parlamentar n® 88/2022, da Lei Orgamentaria Anual — LOA 2023, de
autoria do Vereador Jodo Carlos, tem por objeto o repasse de recurso
financeiro destinado a OSC precitada, para fins de realizagéo de cursos
de qualificagdo profissional por meio do projeto denominado
“+QUALIFICANDQ”, tudo na forma do Plano de Trabalho apresentado
pela Organizagdo da Sociedade Civil, conforme consta no processo
administrativo n® 2023.14000.14012.0.000167.

4, VALOR GLOBAL: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

5.DOTACAO ORCAMENTARIA: Empenho n° 2023NE00245,
de17/08/2023, a conta da seguinte rubrica orcamentaria: Unidade
Orgamentaria: 21101; Programa de Trabalho n° 11.334.0019.2008.0000;
Fonte de Recurso n° 15015108; Natureza de Despesa n° 33503901.

6. PRAZO: O prazo 04 (quatro) meses, a contar do repasse do recurso.

Manaus, 28 de agosto de 2023.

RADYR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéo
SEMTEP!

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n® 005/2023, celebrado em
28/08/2023.

2. PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E INOVACAO -
SEMTEPI e a ASSOCIAGAQ BENEFICENTE AMIGOS DE VERDADE.
3. OBJETO: O presente termo de Fomento, decorrente da Emenda
Parlamentar n® 43/2022, da Lei Orgamentaria Anual — LOA 2023, de
autoria do Vereador Caio André, tem por objeto o repasse de recurso
financeiro destinado a OSC precitada, para fins de realizagdo de cursos
de qualificagdo profissional por meio do projeto denominado “Manaus
QUALIFICAGAQ’, tudo na forma do Plano de Trabalho apresentado pela
Organizagdo da Sociedade Civil, conforme consta no processo
administrativo n° 2023.14000.14012.0.000166.

4. VALOR GLOBAL: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

5.DOTACAO ORCAMENTARIA: Empenho n° 2023NE00244,
de17/08/2023, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: Unidade
Orgamentaria: 21101; Programa de Trabalho n® 11.334.0019.2008.0000;
Fonte de Recurso n° 15015108; Natureza de Despesa n° 33503901.

6. PRAZO: O prazo 04 (quatro) meses, a contar do repasse do recurso.

Manaus, 28 de agosto de 2023.

RADYR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretério Municipal do Trabato, Empreendedorismo e Inovagéo
SEMTEPI
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Manaus, quarta-feira, 30 de agosto de 2023

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n° 006/2023, celebrado em
28/08/2023.

2. PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO -
SEMTEPI e a INSTITUO GERANDO VENCEDORES - IGV.

3. OBJETO: O presente termo de Fomento, decorrente da Emenda
Parlamentar n° 78/2022, da Lei Orgamentaria Anual — LOA 2023, de
autoria do Vereadora Thayssa Lippy, tem por objeto o repasse de
recurso financeiro destinado a OSC precitada, para fins de realizagéo de
cursos de qualificagdo profissional por meio do projeto denominado
“Qualificando Manaus’, tudo na forma do Plano de Trabalho apresentado
pela Organizagdo da Sociedade Civil, conforme consta no processo
administrativo n® 2023.14000.14012.0.000169.

4. VALOR GLOBAL: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).
5.DOTACAO ORCAMENTARIA: Empenho n° 2023NE00243, de
17/08/2023, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: Unidade
Orgamentaria: 21101; Programa de Trabalho n° 11.334.0019.2008.0000;
Fonte de Recurso n° 15015108; Natureza de Despesa n° 33503901.

6. PRAZO: O prazo 10 (dez) meses, a contar do repasse do recurso.

Manaus, 28 de agosto de 2023.

<

RADYR GOMES DEOLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéio
SEMTEP!

/ -

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

CIDADE COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO E
TRASNPORTES LTDA torna publico que recebeu da SEMMAS a LMO
n° 84/2016-2 (22 Renovagéo) sob o protocolo n® AMA2300005615, com
a atividade de Comércio Atacadista, com a finalidade de Autorizar o
funcionamento do Comércio Varejista de Combustiveis para veiculos
automotores “CIDADE VII” composto por 02 (dois) tanques de
armazenamento totalizando um volume de 50m*. Com validade até
22/08/2026, sito na Rua Santos Dumont, n® 2136 — Centro — Manaus /
AM.

PG/ 7760

CONDOMINIO DO EDIFICIO MIRANTE DO RIO NEGRO torna pblico
que recebeu da SEMMAS a LMO n° 027/2003-8, sob o processo n°
2020.15848.15858.0.000049 que autoriza a atividade Residencial
Multifamiliar, com a finalidade de Condominio Residencial Multifamiliar
“MIRANTE DO RIO NEGROQ". Com validade de 12 meses, sito na Av.
Alameda Alaska, n° 271 — Ponta Negra - Manaus/AM.

P61 3128

CONDOMINIO RESIDENCIAL MADRI toma publico que recebeu da
SEMMAS, a LMO n°. 158/2009-1, sob o protocolo n° AMA2300003891,
que autoriza a atividade Complexo habitacional e similares, com a
finalidade de Autorizar o funcionamento do Condominio Residencial
Multifamiliar “MADRI”. Com validade até 17/08/2024, sito na Avenida
Professor Nilton Lins, 3856 — Flores - Manaus-AM — CEP. 69058030.

PG 5205

GLACIAL INDUSTRIA E COMERCIO DE SORVETES LTDA torna
publico que recebeu da SEMMAS a LMO n° 348/2014-6 (6° Renovagao)
sob o protocolo n® AMA230006957, que autoriza a atividade Industria de
Produtos Alimentares, com a finalidade de Autorizar a fabricagdo de
Sorvetes e outros gelados comestiveis da Industria de Produtos
alimentares denominada “GLACIAL", com validade até 23/08/2024, sito
na Rua Major Gabriel, n® 2000 - Praga 14 de Janeiro — Manaus/AM.

PG/ 7384

SECRETARIA MUNICIPAL
DE LIMPEZA URBANA

PORTARIA N° 060/2023 - GS/SEMULSP

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA -
SEMULSP, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais conferidas
pelo art. 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.436, de 21 de dezembro
de 2022, que institui a Politica de Governanga Publica e Compliance no
ambito do Poder Executivo Municipal, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.437, de 21 de dezembro
de 2022, que institui o Sistema de Integridade Publica do Poder
Executivo Municipal — SIPEM, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.438, de 21 de dezembro
de 2022, que institui o Programa de Integridade e Compliance da
Administrag@o Direta, Autarquias e Fundagdes do Poder Executivo no
municipio de Manaus, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Art. 8°, Segdo Il do Capitulo IV do
Decreto Municipal de n° 5.436/2022, que instituiu o Comité de
Governanga Publica - CGov, com a finalidade de acompanhar a
condugao da Politica de Governanga da Administragdo Publica Municipal
e demais deliberacdes;

CONSIDERANDO o Art. 8° do Decreto n° 5.437/2022, que
cita a responsabilizagéo das atividades das Unidades Setoriais sobre o
SIPEM;

CONSIDERANDO os § 1°, § 2° e § 3° do Art. 33 do
Decreto n° 5.438/2022, que cita as competéncias, atribuicdes e
responsabilidades da Equipe Técnica das Unidades Setoriais para o
cumprimento das diretrizes do Programa de Integridade e Compliance no
ambito municipal.

CONSIDERANDO ainda o Oficio Circular n® 015/2023-
GAB/CGM, que solicita a indicagdo de membros para a composicdo da
Equipe Técnica de Integridade e Compliance (ETICo), e 0 que mais
contiver no Documento SIGED de n° 2023.22000.22006.9.138453, de
14.08.2023.

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para
compor a ETICo da Secretaria Municipal de Limpeza Urbana -
SEMULSP, com as seguintes atribuiges:

a) disseminar a Politica de Governanga, Integridade e
Compliance no ambito do Poder Executivo Municipal, guiando-se pelas
diretrizes aderidas no Termo de Compromisso ao Programa de
Integridade e Compliance;

b) orientar os servidores a respeito das boas praticas e
padrdes de Governanga, Integridade e Compliance, conforme disposto
no arcabougo legal sobre o tema;

c) auxiliar e fornecer ao 6rgdo central do SIPEM, as
informagdes e documentos necessarios para 0 acompanhamento do
processo de implantagdo do Programa de Integridade e Compliance no
ambito da Unidade Setorial;

d) executar as demais atribui¢bes determinadas pela CGM,
ou estabelecidas em normas complementares;
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